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CHARTE DE LA COMMUNE NOUVELLE

PRINCIPES FONDATEURS

PREAMBULE

Dans le contexte actuel de réforme territoriale, et a I’heure ou se dessinent d'importants
mouvements de recomposition territoriale enclenchés par cette derniére, les élus locaux
sont de plus en plus nombreux a s’interroger quant au devenir de I’échelon communal

francais tel qu’il existait jusqu’alors dans I'organisation administrative des territoires.

Si les communes constituent incontestablement la base de |'organisation administrative et
politique francaise, le dispositif « commune nouvelle » se présente comme un outil adéquat
afin de permettre aux communes d'évoluer parallelement aux recompositions territoriales

et rationalisations des périmétres intercommunaux par ailleurs imposeés par la législation.

Dans ce contexte, une réflexion a été a nouveau engagée, aprés la tentative de 2015, par
les communes de Grésin, Saint-Genix-sur-Guiers et Saint-Maurice-de-Rotherens afin de

travailler sur un rapprochement dans le cadre d’'une commune nouvelle.

Les trois communes, dont les limites territoriales sont contiglies, sont membres de la méme
Communauté de communes, la Communauté de communes Val Guiers, et appartiennent

au méme bassin de vie et d’emploi.

L'ensemble de leurs conseillers municipaux en exercice ont ainsi travaillé afin
d’appréhender au mieux le dispositif de la commune nouvelle, échanger sur le projet de

regroupement, et construire ensemble un projet commun.

Partant des divers constats précités, la volonté commune des trois conseils municipaux,

porteurs du projet, s’appuie en particulier sur les motivations suivantes :

e Proposer aux habitants des communes historiques un périmetre d’administration en

adéquation avec leurs habitudes de vie ;



e Mutualiser les ressources et moyens pour pouvoir continuer a proposer un niveau

de services a la population adapté a leurs besoins, et mener a bien des projets ;

e Maintenir une réelle proximité locale, en particulier dans le cadre de I'extension des

périmeétres intercommunaux, a travers un échelon communal remodelé ;

¢ Continuer a exister au sein d'ensembles intercommunaux en cours de
recomposition, et ainsi renforcer l'influence et la représentativité du territoire et de
sa population dans des périmeétres territoriaux de plus en plus vastes, c’est-a-dire
en d’'autres termes renforcer la place, le role et le poids de la commune dans le

contexte actuel d’élargissement des périmétres intercommunaux ;

e Renforcer l'influence de la commune également auprés des autres collectivités

locales (notamment auprés du département et de la région).

La présente Charte a, dans ce cadre, vocation a traduire l'esprit qui anime les élus
fondateurs du projet de commune nouvelle et leur conception de ce dernier, et a rappeler
fes principes fondamentaux qui devront s'imposer dans le fonctionnement futur de la

commune nouvelle,

Enfin, il n‘est pas a exclure que le périmétre territorial de la commune nouvelle soit amené
a évoluer ultérieurement, dans le cadre de I'extension de cette derniére a une ou plusieurs
autres communes, étant précisé que celle-ci ne connait aucune autre restriction que la
nécessaire contiguité des communes concernées. Dans cette perspective, les élus
demeureront ouverts a toute discussion en ce sens, et la présente Charte pourra étre

amenée a évoluer en conséquence.



TITRE I. GOUVERNANCE

1. LA COMMUNE NOUVELLE

ARTICLE 1% — LA COMMUNE NOUVELLE

Les communes de Grésin, Saint-Genix-sur-Guiers et Saint-Maurice-de-Rotherens,
représentées par leurs maires diment habilités par délibérations concordantes de leurs
conseils municipaux en date du Jeudi 27 septembre 2018 (Annexe n°I) décident la

création d’'une commune nouvelle dénommée « SAINT-GENIX-LES-VILLAGES».

Le siége de la commune nouvelle est établi en Mairie de la commune historique de Saint-

Genix-sur-Guiers.

ARTICLE 2 —~ LE CONSEIL MUNICIPAL

Conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, la

commune nouvelle est dotée d'un Conseil municipal.

2.1. En période transitoire

Durant la période transitoire, qui court a compter de la date de création de la commune
nouvelle et jusqu'au premier renouvellement municipal, le conseil municipal sera composé
de l'ensemble des membres des conseils municipaux des anciennes communes,
conformément aux délibérations concordantes prises par ces dernieres avant la création

de la commune nouvelle (Annexe n°1).

En période transitoire, le conseil municipal de la commune nouvelle sera ainsi composé de

40 conseillers municipaux (Annexe n°2).



2.2. Au premier renouvellement municipal de 2020

Au premier renouvellement municipal, c’est-a-dire aux élections municipales de 2020, le
conseil municipal comportera un nombre de membres égal au nombre prévu par le Code
Général des Collectivités Territoriales pour une commune appartenant a la strate

démographique supérieure, conformément a l'article L.2113-8 du méme Code.

2.3. A compter du second renouvellement

Aux renouvellements municipaux suivants, le nombre de conseillers municipaux au sein du
conseil municipal sera fixé conformément aux dispositions du Code Général des

Collectivités Territoriales en fonction de la strate démographique de la commune nouvelle.

2.4. Indemnités de fonction

Dans tous les cas, c’est-a-dire en période transitoire comme au premier renouvellement
ou aux renouvellements futurs, le montant cumulé des indemnités des membres du Conseil
municipal ne peut excéder le montant cumulé des indemnités maximales qui pourraient
étre versées aux membres d'un conseil municipal d'une commune appartenant a la méme

strate démographique.

ARTICLE 3 — LE MAIRE

Conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, le Maire de

la commune sera élu par le Conseil municipal parmi ses membres.

ARTICLE 4 ~ LES ADJOINTS

Conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, le Conseil
municipal élira parmi ses membres des adjoints au Maire, sans que le nombre d’adjoints

ne puisse excéder 30% de l'effectif total du Conseil municipal.

En période transitoire, le Conseil municipal pourra désigner jusqu’a 12 adjoints au Maire,
étant précisé que les maires délégués des communes déléguées (visés a l'article 7 des
présentes), qui sont de droit adjoints au Maire de la Commune nouvelle, ne sont pas

comptabilisés au titre de cette limite.



ARTICLE 5 — LES COMMISSIONS MUNICIPALES

Aux fins de faciliter le travail du Conseil municipal, différents types de commissions

municipales pourront étre mis en place, notamment pour exemples :

¢ des commissions thématiques conformément a l'article L.2121-22 du Code Général

des Collectivités Territoriales ;

e des commissions thématiques par communes déléguées, au sein desquelles devront
siéger, autant que faire se peut, en priorité des conseillers municipaux issus des

communes déléguées concernées ;

e« des commissions locales extra-municipales, ou conseils consultatifs, d'environ 10
membres, qui pourraient fonctionner sur la base du bénévolat et travailler
notamment sur des points spécifiques aux communes historiques. Ces commissions
permettraient de maintenir, de maniére informelle, une réelle prise en compte locale
des intéréts et spécificités des communes historiques, et un dialogue constructif

entre les élus et leurs administrés.

Ces commissions locales extra-municipales ou conseils consultatifs pourraient
également tenir les bureaux de vote lors d'élections, avec les conseillers

municipaux.

Il reviendra au Conseil municipal de la Commune nouvelle le soin de définir précisement

les divers types de commissions a mettre en place.

2. LES COMMUNES DELEGUEES

ARTICLE 6 — CREATION DE COMMUNES DELEGUEES

Conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, des
communes déléguées reprenant le nom et les limites territoriales des communes
historiques de Grésin, Saint-Genix-sur-Guiers et Saint-Maurice-de-Rotherens seront

instituées au sein de la commune nouvelle.
La commune nouvelle aura néanmoins seule la qualité de collectivité territoriale.

La conservation des communes historiques au titre de communes déléguées entrainera de
plein droit, pour chacune d’entre elles, I'institution d'un maire délégué et la creation d’une

annexe de la mairie.



ARTICLE 7 — LES MAIRES DELEGUES

7.1. Election des maires délégués

e Conseil municipal de la commune nouvelle élit, parmi ses membres, les maires délégués

des communes déléguées.

> En période transitoire

Durant la période transitoire, qui court & compter de la date de création de la commune
nouvelle et jusqu'au premier renouvellement municipal, les maires des anciennes
communes en fonction au jour de la création de la commune nouvelle seront de droit

maires délégués des communes déléguées.
Ainsi, seront maires délégués au jour de la création de la commune nouvelle :
e Monsieur Robert CHARBONNIER, Maire délégué de la commune déléguée de Grésin

e Monsieur Joél PRIMARD, Maire délégué de la commune déléguée de Saint-Genix-

sur-Guiers

e Monsieur Daniel REVEL, Maire délégué de la commune déléguée de Saint-Maurice-

de-Rotherens.

Par dérogation, en période transitoire, un maire délégué peut également étre élu maire de

la commune nouvelle.

» A compter du premier renouvellement municipal de 2020

Au premier renouvellement municipal, en 2020, le nouveau Conseil municipal élira parmi

ses membres de nouveaux maires délégués des communes déléguées,

Les fonctions de maire délégué et de maire de la commune nouvelle seront incompatibles,
en conséquence le maire de la commune nouvelle ne pourra pas étre également élu maire

délégué d'une commune déléguée.

Les maires délégués élus seront en revanche également de droit adjoints au maire de la
commune nouvelle, en sus du nombre d’adjoint maximum égal a 30% de l'effectif total du

Conseil municipal.



7.2. Attributions des maires délégués

Le maire délégué assume, au sein de la commune déléguée, les fonctions d’officier d'état
civil et d'officier de police judiciaire, et est chargé de I'exécution des lois et des réglements.
Il peut également recevoir des délégations du maire de la commune nouvelle, lesquelies

peuvent étre de deux types :

\

« des délégations & exercer sur le territoire de la commune déléguée, en sa qualité

de maire délégué ;

e des délégations a exercer sur I'ensemble du territoire de la commune nouvelle, en

sa qualité d'adjoint au maire.

7.3. Indemnités de fonction

Le Conseil municipal est compétent pour voter les indemnités maximales pour l'exercice
des fonctions de maire délégué, en fonction de la population de la commune déléguée

concernée,

Conformément & l‘article L.2113-19 du Code Général des Collectivités Territoriales,
l'indemnité versée au titre des fonctions de maire délégué ne peut cependant pas étre
cumulée avec I'indemnité versée au titre des fonctions d'adjoint au Maire de la commune

nouvelle.

En outre, le montant cumulé des indemnités des adjoints au Maire de la commune nouvelle
ne peut excéder le montant cumulé des indemnités maximales qui pourraient étre versées
aux adjoints d'une commune appartenant a la méme strate démographique et des
indemnités maximales qui pourraient étre versées aux maires de communes appartenant

aux mémes strates démographiques que les communes déléguées.



ARTICLE 8 — LES ANNEXES A LA MAIRIE

Une annexe de la mairie sera creée, de plein droit, au sein de chaque commune déléguée,
Chaque commune déléguée conserve ainsi son secrétariat et son accueil qui devient
guichet unique pour les compétences de la commune nouvelle ainsi que celles attribuées

aux communes déléguées.

e Mairie annexe de Grésin - 1, Place de la Mairie, 73240 GRESIN

e Mairie annexe de Saint-Genix-sur-Guiers - 6, rue du faubourg, 73240 SAINT GENIX
SUR GUIERS

» Mairie annexe de Saint Maurice de Rotherens - 83, route Galletti, Beyrin, 73240
SAINT MAURICE DE ROTHERENS

Conformément aux textes en vigueur, chaque mairie annexe créée sera compétente pour
I'établissement des actes de I'état civil concernant les habitants de la commune déléguée

concernée,

En outre, les services listés en Annexe n°3 seront maintenus dans chaque commune

déléguée et exercés en mairie annexe.

ARTICLE © — MODIFICATION ET/OU SUPPRESSION DES COMMUNES DELEGUEES

Conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, le Conseil
municipal de la commune nouvelle sera seul compétent pour décider ultérieurement de la

suppression d'une ou plusieurs commune(s) déléguée(s) le cas échéant.

Toute modification relative aux communes déléguées devra étre approuvée par celui-ci a

la majorité des 2/3 de ses membres.

En outre, dans le cas oU le périmetre territorial de la commune nouvelle venait & évoluer,
en particulier dans le cadre de I'extension de cette derniére a une ou plusieurs communes,
les communes déléguées préexistantes au sein de la commune nouvelle seront

maintenues, sauf décision contraire du Conseil municipal.



3. LA CONFERENCE MUNICIPALE

ARTICLE 10 — MISE EN PLACE D'UNE CONFERENCE MUNICIPALE

Le Conseil municipal de la commune nouvelle instituera une conférence municipale, organe
de discussion qui réunira le Maire de la commune nouvelle et les Maires délégués aux fins

de coordination de l'action publique sur I'ensemble du territoire de la commune nouvelle.

La Conférence municipale sera présidée par le Maire de la commune nouvelle et devra se

réunir aussi souvent que nécessaire, sur convocation de ce dernier.



TITRE II. ENJEUX ET OBJECTIFS MAJEURS

1. SERVICES DE PROXIMITE

ARTICLE 11 — MAINTIEN ET AMELIORATION DES SERVICES A LA POPULATION

En matiere de services a la population, 'équilibre doit étre trouvé entre efficacité et

proximité.

La commune nouvelle doit permettre a minima le maintien des services préexistants, mais
surtout sa création doit se traduire par une amélioration du niveau de services aux

habitants.

En ce sens, la commune nouvelle doit permettre une mutualisation des services présents
auparavant dans les trois communes historiques, et ainsi développer plus facilement des
services jusqu’alors absents ou faiblement présents sur le territoire de certaines communes

historiques, devenues communes déléguées.

ARTICLE 12 —~ SERVICE SCOLAIRE

En matiere de services a la population, une attention particuliere devra étre portée sur la

pérennisation des sites scolaires existants.
L'école de Grésin sera conservée.
Le syndicat scolaire du Mont Tournier continuera a exercer ses fonctions.

Les projets en cours seront repris par la commune nouvelle. Celle-ci veillera a mutualiser
les achats de fournitures scolaires et de matériels, et a mettre en place des projets

communs a toutes les écoles.

Dans le domaine de la restauration scolaire, une harmonisation du prix de vente des repas
en fonction du quotient familial sera recherchée pour aboutir a une égalité de traitement a

I’échelle de la commune nouvelle.



ARTICLE 13 — POLITIQUE SOCIALE

Le Conseil municipal de la commune nouvelle devra mettre en ceuvre une politique sociale
adaptée aux besoins de I'ensemble de la population, et harmonisee a l'échelle de son

territoire.
Pour ce faire, un CCAS unique sera constitué a I’échelon de la commune nouvelle.

En période transitoire, des comités consultatifs composés des membres des anciens CCAS
seront constitués en sus du CCAS de la commune nouvelle, afin de faciliter le travail de ce
dernier et permettre une harmonisation des actions précédemment portées par les anciens
CCAS.

2. VIE ASSOCIATIVE ET ANIMATIONS

ARTICLE 14 — SOUTIEN A LA VIE ASSOCIATIVE

La création de la commune nouvelle n‘aura aucune incidence sur l'existence juridique des

associations Loi 1901 du territoire.

La commune nouvelle devra soutenir la vie associative sur son territoire, en veillant a

conserver dans chaque commune déléguée une communauté de vie et d'animation locale.

Les manifestations traditionnelles et propres a chaque commune déléguee seront
maintenues en I'état et gérées par la commune déléguée concernée (repas des anciens,

fétes des classes, foires patronales et fétes annuelles diverses, ...).

La salle polyvalente de Saint-Maurice-de-Rotherens restera gratuite pour les
manifestations culturelles organisées par le radio-musée Galletti et pour les animations de

I'association Rencontres et Loisirs.

Tous les projets d‘animation sur le territoire d'une commune déléguée resteront de la
compétence de la commune déléguée concernée (commémorations, fétes communales,

animations concernant les ainés, repas et colis des anciens, fétes des écoles).

Chaque commune déléguée conservera son propre comité des fétes et ses associations.



Néanmoins, un effort de coordination devra étre réalisé pour édviter l'organisation de
plusieurs manifestations aux mémes dates (calendrier unique des manifestations) et une
réflexion devra étre menée pour créer une manifestation commune avec tous les comités

des fétes (par exemple : marche des limites de la commune nouvelle).

Chaque commune déléguée disposera d'une dotation annuelle de fonctionnement pour
permettre au comité consultatif de poursuivre les actions menées jusqu’alors : colis de
Noél, appui aux activités des enfants, repas des anciens, etc. Cette dotation sera
déterminée par le Conseil municipal de la commune nouvelle sur la base des dépenses de

fa commune déléguée avant le regroupement.

3. PATRIMOINE ET TRAVAUX

ARTICLE 15~ PATRIMOINE COMMUN

La commune nouvelle devra prendre en compte l'existence d’un « patrimoine commun »,

qui devra étre maintenu et valorisé a I’échelle de la commune nouvelle.

A cet effet, une liste du « patrimoine remarquable » des trois communes historiques figure

en Annexe n°4.

ARTICLE 16 ~ TRAVAUX COMMUNAUX

La création de la commune nouvelle ne devra pas remettre en cause les projets engagés

ou déja identifiés par les communes historiques.

A cet effet, la liste des projets en cours et/ou déja identifiés par les communes fondatrices,

repris par la Commune nouvelle, figure en Annexe n°5s.



TITRE III. BUDGET - RESSOURCES

ARTICLE 17 —~ RESSOURCES DE LA COMMUNE NOUVELLE

La commune nouvelle bénéficie de la fiscalité communale (article 1638 du Code général

des impdts) et fixera le délai d’harmonisation des taxes communales.

- Intégration fiscale progressive des taxes communales (la loi prévoit 12 ans maximum)
sur décision du conseil municipal de la commune nouvelle ou sur délibérations

concordantes des anciens conseils municipaux des communes concernées.

- En ce qui concerne la dotation globale de fonctionnement (DGF), la commune nouvelle

bénéficie des différentes parts de la dotation forfaitaire des communes.

- Autres ressources : la commune nouvelle est éligible aux dotations de péréquation
communales dans les conditions de droit commun. La commune nouvelle est subrogée

dans les droits des communes auxquelles elle se substitue pour les attributions du FCTVA.

Elle bénéficie du FCTVA pour les dépenses réelles d'investissement des années

précédentes.

- Le Conseil municipal de la commune nouvelle sera doté d’un budget de fonctionnement

et d'investissement établi conformément au Code général des collectivités territoriales.



TITRE IV. PERSONNEL

ARTICLE 18 — PERSONNEL COMMUNAL

Conformément aux dispositions de la loi, I'ensemble du personnel issu des trois communes
historiques sera repris par la commune nouvelle dans les conditions de statut et d’emploi

qui sont les siennes.

En conséquence, I'ensemble du personnel est placé sous I'autorité du Maire de la commune

nouvelle.

Les changements d'affectation des agents actuellement employés par les communes
déléguées se feront apres discussion avec les maires délégués et en tenant compte dans

la mesure du possible des souhaits des agents.

La liste des personnels a reprendre par la commune nouvelle au jour de sa création figure
en Annexe n°6. Cette annexe a été arrétée a la date du 27.9.2018, les embauches qui
seraient réalisées par les communes de Grésin, Saint-Genix-sur-Guiers et Saint-Maurice-
de-Rotherens sur la période du 27.9.2018 a la date de création effective de la commune

nouvelle seront reprises par cette derniére.



TITRE V. EVOLUTION ET MODIFICATION

ARTICLE 19 — MODIFICATION DE LA CHARTE CONSTITUTIVE

La présente Charte a été élaborée et votée a I'unanimité des trois conseils municipaux des

communes historiques, fondateurs de la commune nouvelle.

A l'issue de la période transitoire, cette Charte pourra étre revue par le Conseil municipal
afin de tenir compte de I'expérience de cette période transitoire et de s'adapter au mieux

aux besoins ef attentes de la population.

Toute modification a la présente Charte devra étre approuvée par le Conseil municipal de

la commune nouvelle a la majorité des 2/3 de ses membres.

La commune nouvelle reste ouverte a I'accueil d’autres communes contigiies a

son territoire.

Le bon fonctionnement de la commune nouvelle tient en partie & une répartition équitable
des siéges au sein du Conseil municipal et a l'implication d’'un maximum de personnes

issues des communes fondatrices.

Il appartiendra aux candidats, a I'occasion des échéances municipales de composer des
listes permettant une représentation juste et exhaustive de toutes les communes

fondatrices conformément a 'esprit de la charte.



Liste des annexes :

e ANNEXEN°®1 : Délibérations concordantes des conseils municipaux des trois

communes historiques

o ANNEXEN®2: Composition du Conseil municipal pour la péricde transitoire

¢ ANNEXE N°3: Liste des services maintenus dans les communes déléguées et

exercés en mairies annexes

¢ ANNEXE N°4 : Liste du patrimoine remarquable des communes historiques

o  ANNEXE N°5 : Liste des projets déja engagés et/ou identifiés par les communes

historiques repris par la commune nouvelle

o ANNEXE N°6 : Liste des personnels a reprendre



ANNEXE N°1 — DELIBERATIONS CONCORDANTES DES CONSEILS MUNICIPAUX DES TROIS

COMMUNES HISTORIQUES



ANNEXE N°2 — COMPOSITION DU CONSEIL MUNICIPAL POUR LA PERIODE TRANSITOIRE

CIVILITE NoMm PRENOM COMMUNE HISTORIQUE
M. CHARBONNIER Robert GRESIN
Mme ROBERT Agnes GRESIN
M. CORMIER Philippe GRESIN
M. BONNARD Jean-Claude GRESIN
Mme CARLET Nadine GRESIN
M. CORDIER Alain GRESIN
Mme PULLIAT Lucie GRESIN
Mme BON Frédérique GRESIN
M. LAURENT Cédric GRESIN
Mme BRUNET Cécile GRESIN
Mme GODELLE Claudine GRESIN
M. PRIMARD Joél SAINT GENIX SUR GUIERS
M. PARAVY Jean-Claude SAINT GENIX SUR GUIERS
M. POLAUD Daniel SAINT GENIX SUR GUIERS
Mme LOMBARD Catherine SAINT GENIX SUR GUIERS
M. KREBS Jean-Marie SAINT GENIX SUR GUIERS
Mm; vvvvvvv PICARD Marie-France SAINT GENIX SUR GUIERS
M. MARECHAL Pierre SAINT GENIX SUR GUIERS
M, BAVUZ Michel SAINT GENIX SUR GUIERS
M. DREVET SANTIQUE Jean-Pierre SAINT GENIX SUR GUIERS
Mme PASCAL Christine SAINT GENIX SUR GUIERS
Mme GIGANOD ép. KIJEK Muriel SAINT GENIX SUR GUIERS
Mme COMTE Estelle SAINT GENIX SUR GUIERS
Mme PACCARD Joélle SAINT GENIX SUR GUIERS
M. FRIOT Pierre-Yves SAINT GENIX SUR GUIERS
Mme VILLAIN Epse MOLLARD Laure SAINT GENIX SUR GUIERS
Mme DEBAUGE ép. BARBIN Régine SAINT GENIX SUR GUIERS
Mme CEVOZ ép. NAUX Nelly SAINT GENIX SUR GUIERS
M. PERROUD Régis SAINT GENIX SUR GUIERS




M. BAVUZ Romain SAINT GENIX SUR GUIERS
M REVEL Daniel ST MAURICE DE ROTHERENS‘”
M. GROS Gilbert ST MAURICE DE ROTHERENS
M. BORGEY Joél ST MAURICE DE ROTHERENS
M. AVRAIN Nicolas ST MAURICE DE ROTHERENS
Mme PASQUALINI Marie-Hélene ST MAURICE DE ROTHERENS
M. DELABEYE Thierry ST MAURICE DE ROTHERENS
M. RIVE Franck ST MAURICE DE ROTHERENS
M. ROSSI Thomas ST MAURICE DE ROTHERENS
M. GROS PaS‘Cv:ai ST MAURICE DE ROTHERENS
M. LABULLY Guillaume ST MAURICE DE ROTHERENS




ANNEXE N°3 — LISTE DES SERVICES MAINTENUS DANS LES COMMUNES DELEGUEES ET EXERCES

EN MAIRIES ANNEXES

¢ Horaires d'ouverture des mairies déléguées
e Elections : inscriptions et bureaux de vote

e Réservation des salles : mise en place d'un planning partagé

e Etat civil
v' Attestations d'accueil pour les étrangers
v Célébration des mariages
v Déclarations de décés
v Gestion du cimetiére
v Reconnaissances
v Déclarations de naissance
v Parrainages civils

e Autres services a la population

Recensement militaire
Débits de boisson (fétes, cérémonies, changements de propriétaire)

Déclaration pour les chiens de 1°© et 28¢me catégorie
e Urbanisme :

Permis de construire (dépo6ts)
Déclarations préalables et certificats d’'urbanisme

Demandes d’autorisation (stationnement et circulation)

2SI SRNEEN

Déclarations d’intention d‘aliéner

¢ Remise de formulaires (certificats d'immatriculation, cession de véhicules,...)



ANNEXE N°4 — LISTE DU PATRIMOINE REMARQUABLE DES COMMUNES HISTORIQUES

e (GRESIN :

'

La commune est propriétaire d'environ 7 hectares de parcelles agricoles et
forestiéres.

La commune est propriétaire des batiments : mairie/petite salle communale,
école, batiment petite enfance, église, grange.

Eléments patrimoniaux : 2 anciennes maisons fortes (La Maréchale et la Tour, au

chef lieu)

® SAINT-GENIX-SUR-GUIERS :
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Chapelle de Pigneux- Eglise du bourg

Chemin vers Saint Jacques de Compostelle

Hotel de Ville

Ecoles primaire et maternelle

Cinéma municipal et Ténement des Jardins (Bibliothéque et Club du 3¢ age)
Maison des associations

Salle polyvalente

Vieille porte et anciens remparts

Centrale hydroélectrique

Installations sportives

Ateliers municipaux



SAINT-MAURICE-DE-ROTHERENS :

v

AN NN

Radio-musée Galletti (convention relative a la gestion entre le musée et la
commune).

Chéteau fort de Mauchamp et Tour de Conspectus.

Vues panoramiques du Crozet et des Fils.

Sentiers de randonnée (GR 9 - GR 65 - Balcons de St Maurice).

Vestiges (pierre qui vire, pierre chapeautée, pierre du mulet).

Marais des Rives, versants ouest et méridionaux de la chafne du Mont Tournier,

classés Natura 2000 et gérés par le Conservatoire du Patrimoine Naturel de la
Savoie.

Forét communale (220 ha, soumis au régime forestier ONF - pour 'exploitation
de la forét, inscriptions jusqu’a 15 affouagistes - calendrier des inscriptions : du
1¢" au 30 octobre pour les habitants de St Maurice et du 15 au 30 octobre pour
les habitants des autres communes déléguées de la Commune nouvelle).

La commune est propriétaire des batiments : mairie, église, salle polyvalente,
salle du lavoir, four de Beyrin, four des Rives, four du Borgey, four de Bornet,
lavoir de la Mare.

La commune est également propriétaire de terres communales : parcelles A880
- 888 - 1120 ~ 1686 et 1811.



ANNEXE N°5 — LISTE DES PROJETS DEJA ENGAGES ET/OU IDENTIFIES PAR LES COMMUNES

HISTORIQUES REPRIS PAR LA COMMUNE NOUVELLE

o (GRESIN :

AN NN

Réfection du clocher
Réfection du point d’'eau de la Gojonniére (prévu en 2018)
Programme annuel de voirie

Accessibilité des batiments communaux a terminer

e SAINT-GENIX~-SUR~-GUIERS :
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Programme de voirie en cours

Création de parkings publics (des jardins, chemin de la villa des pins

Rénovation de la rue des écoles

Aménagement de la place Jean Moulin

Aménagement de la place de la Gliere (dont toilettes publiques pres de la salle
polyvalente, aire « liberty sport » a la place d'un des trois courts de tennis,
aménagement de la terrasse d’entrée de ville, aménagements a vocation
touristique : panneaux, mobiliers, etc.)

Rénovation-Extension Gymnase

Extension du columbarium

Accessibilité des Batiments communaux et de la voirie

Rénovation du chauffage de la salle polyvalente

e SAINT-MAURICE-DE-ROTHERENS :

v

v

Travaux en cours et dossier en phase d’étude avancée :
= Mise en conformité de l"éclairage public : hameau des rives + Borgey-
Bornet/Diagnostic SDES pour économie d’énergie sur les bétiments
communaux
= Urbanisation d’un terrain au chef lieu (prévoir le remboursement d'une
annuité restante)
Projets déja identifiés :
= Modification du terrain de tennis en terrain multisports
= Reprise des facades Est et Sud de I'église
« Elargissement de la voie communale du Grenon
= Acquisition d'une saleuse
= Enfouissement réseaux secs et humides sur Borgey-Bornet, pour

urbanisation future



ANNEXE N°6 — LISTE DES PERSONNELS A REPRENDRE

NOM ET PRENOM FONCTION STATUT COMMUNE HISTORIQUE
GIRERD Patricia Secrétaire de mairie Titulaire GRESIN
THIEBAUD Frédérique Agent d’entretien Non titulaire GRESIN
REVEL Hubert Agent d'entretien des Non titulaire GRESIN

batiments

CLAVEL Jean Francois

Educateur Activité
physiques et Sports

Titulaire (87,5%)

ST GENIX SUR GUIERS

LE ROUZIC Sylvie

Assistante
d'enseignement
artistique 2 classe

Titulaire (8.5/20)

ST GENIX SUR GUIERS

Agent de Maitrise

DANIERE Patrick Titulaire ST GENIX SUR GUIERS
Espaces verts
GUINET Christophe Age;ﬁ Beacshsrgq“e Titulaire ST GENIX SUR GUIERS
NAUX David Adjoint Technique Titulaire ST GENIX SUR GUIERS
2¢ Classe

THEVENON Stéphane

Adjoint Technique
2¢ Classe

Titulaire (30/35)

ST GENIX SUR GUIERS

LOPEZ DA SILVA Sandrine

Adjoint Technique

2¢ Classe
(entretien batiments
communaux)

Titulaire (30/35)

ST GENIX SUR GUIERS

MANISCALCHI Isabelle

Adjoint Technique

2¢ classe
(responsable Salle J
Bouchard)

Titulaire (30/35)

ST GENIX SUR GUIERS

GIRARD Bruno

Agent de Maitrise
Chef d’équipe

Titulaire

ST GENIX SUR GUIERS

DECRAMP Sylvie

Adjoint Technique

28 classe
(ATSEM Ec Mat)

Titulaire (27/35)

ST GENIX SUR GUIERS

GASPARINI Nathalie

Adjoint Technique
28 classe
(ATSEM Ec Mat)

Titulaire (27/35)

ST GENIX SUR GUIERS

MUNIER Katia

ATSEM Principal
2¢ classe

Titulaire (27/35)

ST GENIX SUR GUIERS

PIZZACALLA Nathalie

ATSEM 1¢ classe

Titulaire (27/35)

ST GENIX SUR GUIERS

Adjt admn principal

BERNARD Fabienne De 2%me classe J';“;?gg) ST GENIX-sur-GUIERS
Responsable adm polyval !
Adjt admn principal
GOIJON Isabelle De 2¢me classe Titulaire ST GENIX SUR GUIERS
Accueil -Sces a la pop
Adjoint Administratif
LA CORTE Pascale Principal 1¢ classe Titulaire ST GENIX SUR GUIERS
Comptabilité-salaires
MAURAS Gilles Attache Principal Titulaire ST GENIX SUR GUIERS

(DGS)




CARASCO RODRIGUEZ
Sandrine

Cantine Scolaire

Stagiaire

ST GENIX SUR GUIERS

MARSCHALL Maryse

Cantine Scolaire

Non Titulaire
(1h/ jour décole)

ST GENIX SUR GUIERS

DEBON Anita

Cantine Scolaire

Non Titulaire
(1h/ jour d’école)

ST GENIX SUR GUIERS

DREVET Isabelle

Cantine Scolaire

Non Titulaire
(1h/ jour d’école)

ST GENIX SUR GUIERS

JIMENEZ Alissya

Cantine Scolaire

Non Titulaire
(1h/ jour décole)

ST GENIX SUR GUIERS

JOURNET Cindy

Cantine Scolaire

Non Titulaire
(1h/ jour d’école)

ST GENIX SUR GUIERS

CAMARA Donia

Cantine Scolaire

Non Titulaire

ST GENIX SUR GUIERS

RONZANI Blandine

Cantine scolaire

Non titulaires

ST GENIX SUR GUIERS

BELLEMIN MAGNINOT

Agent d'entretien

SAINT MAURICE DE

Laurent polyvalent Titulaire ROTHERENS
) - . ) ) SAINT MAURICE DE

BERNARD Fabienne Secrétaire de mairie Titulaire ROTHERENS
RIVE Francoise Agent d'entretien des Non titulaire SAINT MAURICE DE

5 batiments (CDI) ROTHERENS

PREFECTURE de la SAVOIE
02 OCT. 2018

REGCU







